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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/23-01/234
Urbroj: 511-01-156-23-1
Zagreb, 1. lipnja 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢&lanka 63. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 82/05, 107/07,
27108, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prodi§éeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj
duznosti, donosi

RJESENJE

1. IVANA BUJANIC, OIB 82743252832, magistra politologije, s polozenim drZavnim stru¢nim
ispitom, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE |
FONDOVE EUROPSKE UNIE, SEKTOR ZA FONDOVE EUROPSKE UNIJE | EUROPSKO
ZAKONODAVSTVO, SLUZBU ZA FONDOVE EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PODRUCJE AZILA,
MIGRACIJA I INTEGRACIJE, na radno mjesto POLICIJSKI SLUZBENIK ZA PRACENJE | ANALIZU
za koje je utvrden zavrsen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili viscka struéna sprema, podrucje
drustvenih, humanisti¢kih ili tehnickih znanosti, znanje engleskog jezika i zvanje POLICIJSKI
INSPEKTOR ili VISI POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit Ce se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvrsenje rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrileme za slobodno radno mjesto policijski siuzbenik za pracenje i
analizu u Upravi za europske polove, medunarodne odnose i fondove Eurcpske unije, Sektoru za
fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Sluzbi za fondove Europske unije, Odjelu za
podrucje azila, migracija i integracije, za koje je utvrden zavrden preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij
ili visoka stru¢na sprema, podrucje drustvenih, humanistickih ili tehni¢kin znanosti, znanje engleskog
jezika i zvanje policijski inspektor ili vi$i policijski inspektor, koji je objavijen u Narodnim novinama, br.
27/23 od 8. ozujka 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin posiova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimijene dvadeset |
dvije (22) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je lisiu od ¢etrnaest (14) kandidata prijavijenih na
javni natje¢aj koji ispunjavaju formatlne uvjete iz javnog natjeaja, a dije su prijave pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web stranici
Ministarstva unutarnjih poeslova, dana 11. travnja 2023. godine, a prva faza testiranja odrzana je dana
17. travnja 2023. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je jedanaest (11) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10.
stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijavu na
javni natjecaj i vie se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrZzana je 20. travnja 2023. godine, a drugoj fazi testiranja pristupilo je
deset (10) kandidata koji su zadovoljili na prvoj fazi testiranja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata koji su
zadovoljili na prvoj i drugej fazi testiranja pozvano je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadadnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvies¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto policijski siuzbenik za pracenje i analizu u Odjelu za podrucje azila, migracija
i integracije izabrana je kandidatkinja Ivana Bujani¢, koja je ostvarila ukupno 30,00 bodova te dijeli
prvo mjesto na rang listi s jo$ jednom kandidatkinjom. Kandidatkinja s kojom ivana Bujani¢ dijeli prvo
mjesto izabrana je na isto radno mjesto, na koje se izabiru tri izvr$itelja. Za jednog izvrsitelja donesena
je odluka o djelomi¢noj obustavi postupka javnog natjecaja. '

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistra politologije i ima poloZen drzavni struéni ispit. Po sluzbenoj duZnosti
provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz élanka 47. Zakona o
policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 1 66/2019). Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenocg radnog mjesta, to je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rieSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavijenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 8 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
0 policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrSnosti ovog
rie$enja, za osobu primijenu u drZzavnu sluzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radne mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi Clanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima prave odredi se prava na zalbu od dana dostave rjesenja do dana isteka roka
za izjavljivanje zalbe. -

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE [ MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davar Bozinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata . 7 ~ -
3. Arhiva 38/1 - trajno Ry *
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/23-01/235
Urbroj: 511-01-156-23-2
Zagreb, 1. lipnja 2023.

Ministarstvo unutarnjin poslova (QIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1. i
odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 ~ prodidéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluZbenoj
duznosti, donosi

RJESENJE

1. KATARINA ZOKOVIE-PAIC, OIB 26656169377, magistra engleskog jezika i knjizevnosti i
magistra rusistike, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE |
FONDOVE EUROPSKE UNIJE, SEKTOR ZA FONDOVE EUROPSKE UNIJE | EUROPSKO
ZAKONODAVSTVO, SLUZBU ZA FONDOVE EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PODRUCJE AZILA,
MIGRACIJA | INTEGRACIJE, na radno mjesto POLICIJSKI SLUZBENIK ZA PRACENJE | ANALIZU
za koje je utvrden zavrien preddiplomski i diplomski sveucilisni studij il integrirani preddiplomski |
diplomski sveugilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili visoka struéna sprema, podrucje
drudtvenih, humanisti¢kih ili tehnickih znanosti, znanje engleskog jezika i zvanje POLICIJSKI
INSPEKTOR ili VISI POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
$est mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rjedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto policijski sluzbenik za pracenje |
analizu u Upravi za europske polove, medunarodne odnose i fondove Europske unije, Sektoru za
fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Sluzbi za fondove Europske unije, Odjelu za
podrugje azila, migracija i integracije, za koje je utvrden zavr$en preddiplomski i diplomski sveudilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij
ili visoka struéna sprema, podrudje drustvenih, humanistickih ili tehni¢kih znanosti, znanje engleskog
jezika i zvanje policijski inspektor ili vi$i policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, br.
27/23 od 8. ozujka 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja u
Narodnim novinama.

Sukladno odredbi élanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi Clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjec¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene dvadeset i
dvije (22) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Cetrnaest (14) kandidata prijavijenih na
javni natjeéaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeCaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova, dana 11. travnja 2023. godine, a prva faza testiranja odrzana je dana
17. travnja 2023. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojaia
se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je jedanaest (11) kandidata, a sukladno odredbi élanka 10.
stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukii prijavu na
javni natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrZana je 20. travnja 2023. godine, a drugoj fazi testiranja pristupilo je
deset (10) kandidata koji su zadovoljili na prvoj fazi testiranja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi Clanka 14. Uredbe devet (9) kandidata koji su
zadovoljili na prvoj i drugoj fazi testiranja pozvano je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjed¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto policijski sluzbenik za praéenje i analizu u Odjelu za podrugje azila, migracija
| integracije izabrana je kandidatkinja Katarina Zokovié-Pai¢, koja je ostvarila ukupno 30,00 bodova te
dijeli prvo mjesto na rang listi s jo$ jednom kandidatkinjom. Kandidatkinja s kojom Katarina Zokovic-
Pai¢ dijeli prvo mjesto izabrana je na isto radno mjesto, na koje se izabiru tri izvrsitelja. Za jednog
izvrSitelja donesena je odluka o djelomiénoj obustavi postupka javnog natjedaja.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prifam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistra engleskog jezika i knjizevnosti i magistra rusistike. Po sluzbenoj duznosti
provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz élanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz &lanka 47. Zakona o
policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovana ima
zdravstvenu sposcbnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjedenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
o paliciji.

Sukladno odredbi Cfanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvr§nosti ovog
rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet e se rje$enje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za drZavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranjci dr.sc. Davor Bozinovi¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata e //{ TR
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/23-01/236
Urbroj: 511-01-156-23-2
Zagreb, 1. lipnja 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27108, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — protisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj
duznosti, donosi )

RJESENJE

1. ANA MINDAK MILASIN, OIB 27107756293, profesor francuskog jezika i knjizevnosti i opée
lingvistike, s polozenim drzavnim struénim ispitom, izabire se u izvanrednom postupku prijma u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA EUROPSKE
POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE 1 FONDOVE EUROPSKE UNIJE, SEKTOR ZA FONDOVE
EUROPSKE UNIJE | EUROPSKO ZAKONODAVSTVO, SLUZBU ZA FONDOVE EUROPSKE
UNIJE, ODJEL ZA POQRUCJE AZILA, MIGRACIJA | INTEGRACIJE, na radno mjesto POLICIJSKI
SLUZBENIK ZA PRACENJE | ANALIZU za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalistiCki diplomski
stru¢ni studij ili visoka stru¢na sprema, podrucje drustvenih, humanistickih ili tehnickih znanosti, znanje
engleskog jezika i zvanje POLICIJSKI INSPEKTOR ili VIS POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjedenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrinosti ovog riesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rjedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za siobodno radno mjesto policijski sluzbenik za pracenje i
analizu u Upravi za europske polove, medunarodne odnose i fondove Europske unije, Sektoru za
fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Siuzbi za fondove Europske unije, Odjelu za
podrudje azila, migracija i integracije, za koje je utvrden zavren preddiplomski i diplomski sveugilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij
ili visoka struéna sprema, podrucgje drustvenih, humanistickih ili tehni¢kih znanosti, znanje engleskog
jezika i zvanje policijski inspektor ii visi policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, br.
27/23 od 8. o2ujka 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene dvadeset i
dvije (22) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od ¢etrnaest (14) kandidata prijavijenih na
javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja, a Cije su prijave pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ii
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova, dana 11. travnja 2023. godine, a prva faza testiranja odrzana je dana
17. travnja 2023. godine.



Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavlfanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je jedanaest (11) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10.
stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijavu na
javni natjecaj i vie se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrzana je 20. travnja 2023. godine, a drugoj fazi testiranja pristupilo je
deset (10) kandidata koji su zadovoljili na prvoj fazi testiranja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata koji su
zadovoljili na prvoj i drugoj fazi testiranja pozvano je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnostii viedtine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drzavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi €lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjiuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesce o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto policijski sluzbenik za pracenje i analizu u Odjelu za podrugje azila, migracija
i integracije izabrana je kandidatkinja Ana Mindak Milasin, koja je ostvarila ukupno 26,00 bodova te je
treéa na rang listi. Kandidatkinje koje su ispred imenovane na rang listi izabrane su na isto radno
mjesto, na koje se izabiru tri izvriitelja. Za jednog izvrsitelja donesena je odluka o djelomiénoj obustavi
postupka javnog natje€aja.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedenoc radno
mjesto buduéi da je profesor francuskog jezika i knjizevnosti i opce lingvistike i ima polozen drzavni
strucni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja
se prima u policiju iz ¢lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14,
33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog
radnog mjesta, 3to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti.

Kako je izabrana kandidatkinja drzavna sluzbenica u Ministarstvu unutarnjin posiova,
Policijskoj upravi zagrebackoj, sukladno odredbi &lanka 52.a stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzhenicima, umjesto rje$enja o prijmu u drzavnu sluZzbu, donosi se rjedenje o izboru kandidata, a po
izvrénosti toga rjesenja donosi se rje$enje o rasporedu na radno mjesto. Sukladno stavku 2. istog
¢lanka na to rjedenje odgovarajuée se primjenjuju odredbe istog Zakona o rjeSenju o prijmu u drzavnu
sluzbu.

Sukiadno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rieSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe €lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti ovog
rie$enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ce se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o paliciji.

Slijedom navedenog rijedenc je kao u izreci rieSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje3enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka
za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektronickim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor-BozZinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata ; CrS s ”
3. Arhiva 38/1 - trajno LA
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-02/23-01/237
Urbroj: 511-01-156-23-2
Zagreb, 1. lipnja 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 ~ procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 81/17,
70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj
duznosti, donosi

RJESENJE

1. JELENA GRGIC, OIB 10633068098, magistra prava, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA EUROPSKE
POSLOVE, MEPUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE UNIJE, SEKTOR ZA FONDOVE
EUROPSKE UNIJE | EUROPSKO ZAKONODAVSTVO, SLUZBU ZA FONDOVE EUROPSKE
UNIJE, ODJEL ZA PODRUCJE GRANICE | VIZA, na radno mjesto POLICIJSKI SLUZBENIK ZA
PRACENJE | ANALIZU za koje je utvrden zavréen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili visoka
struéna sprema, podrucje drustvenih, humanistickih ili tehnikih znanosti, znanje engleskog jezika i
zvanje POLICIJSKI INSPEKTOR ili VISI POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ce se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrinosti ovog riesenja.

4. 7alba ne odgada izvrienje rjesenja.

Obraziozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto policijski sluzbenik za pracenje i
analizu u Upravi za europske polove, medunarodne odnose i fondove Europske unije, Sektoru za
fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Sluzbi za fondove Europske unije, Odjelu za
podrucje granice i viza, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ifi
integrirani preddipiomski i diplomski sveuciliSni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru€ni studij ili visoka
struéna sprema, podrudje drustvenih, humanistickih ili tehni¢kih znanosti, znanje engleskog jezika i
zvanje policijski inspektor ili visi policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, br. 27/23
od 8. ozujka 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama.

Sukladno odredbi élanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem teksitu: Uredba) ministar unutarnjih posiova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
(20) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvanaest (12) kandidata prijavljenih na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeéaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune te
je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 8. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave | web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova, dana 11. travnja 2023. godine, a prva faza testiranja odrzana je dana
17. travnja 2023. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je deset (10) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijavu na javni natjecaj
i vide se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrZzana je 20. travnja 2023. gedine, a drugoj fazi testiranja pristupilo je
deset (10) kandidata koji su zadovoljili na prvoj fazi testiranja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata koji su
zadovoljili na prvoj i drugoj fazi testiranja pozvano je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi €lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjedée o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto policijski sluzbenik za pracenje i analizu u Odjelu za podrudje granice i viza
izabrana je kandidatkinja Jelena Grgic, koja je ostvarila ukupno 29,66 bodova te je prva na rang listi.

imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistra prava. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora
ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz ¢lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11,
130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijenc
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje dostavija
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti ovog
riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se riesenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredhi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju mozZe izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka
za iziavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. DavorBozinovi¢ _
2. Osobni dosje izabranog kandidata ; /o
3. Arhiva 38/1 - trajno B Oy e g _—7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-02/23-01/238
Urbroj: 511-01-156-23-2
Zagreb, 1. lipnja 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe &lanka 63. stavka 1. i
odredbe &lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prodisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj
duznosti, donosi

RJESENJE

1. PETRUNJELA MALDINI, OIB 98352439313, magistra prava, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA
EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE UNIJE, SEKTOR ZA
FONDOVE EUROPSKE UNIJE | EUROPSKO ZAKONODAVSTVO, SLUZBU ZA FONDOVE
EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PODRUCJE GRANICE 1 VIZA, na radno mjesto POLICIJSKI
SLUZBENIK ZA PRACENJE I ANALIZU za koje je utvrden zavr3en preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski
struéni studij ili visoka struéna sprema, podrudje drustvenih, humanistikih ili tehnickih znanosti, znanje
engleskoy jezika i zvanje POLICIJSKI INSPEKTOR ili VISI POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
sest mieseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrinosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvréenje riedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjeste policijski sluzbenik za pracenje |
analizu u Upravi za europske polove, medunarodne odnose i fondove Europske unije, Sektoru za
fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Sluzbi za fondove Europske unije, Odjelu za
podruéje granice i viza, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij ili visoka
struéna sprema, podruéje drudtvenih, humanistiékih ili tehnickih znanosti, znanje engleskog jezika i
zvanje policijski inspektor ili vidi policijski inspektor, koji je objavijen u Narodnim novinama, br. 27/23
od 8. oZujka 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjin posiova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama.

Sukladno odredbi &élanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih posiova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u dalinjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimijeno dvadeset
(20) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvanaest (12) kandidata prijavljenih na javni
natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ije su prijave pravodobne i potpune te
je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova, dana 11. travnja 2023. godine, a prva faza testiranja odr2ana je dana
17. travnja 2023. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je deset (10) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati kKoji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijavu na javni natjeaj
i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrzana je 20. travnja 2023. godine, a drugoj fazi testiranja pristupilo je
deset (10) kandidata koji su zadovoljili na prvoj fazi testiranja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata koji su
zadovoljili na prvoj i drugoj fazi testiranja pozvano je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priiozila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto policijski sluzbenik za pracenje i analizu u Cdjelu za podruéje granice i viza
izabrana je kandidatkinja Petrunjela Maidini, koja je ostvarila ukupno 28,50 bodova te dijeli drugo
mjesto na rang listi s jo8 jednim kandidatom. Kandidatkinja koja je prva na rang listi, kao i kandidat s
kojim Petrunjela Maldini dijeli drugo mjesto izabrani su na isto radno mjesto, na koje se izabiru tri
izvrsitelja. Za jednog izvrsitelja donesena je odluka o djelomiénoj obustavi postupka javnog natjecaja.

imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududéi da je magistra prava. Po stuZbenoj duznosti provjerenoc je nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drZavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora
ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz &élanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11,
130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2018). Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakena o drzavnim sluzbenicima ovo rje$enje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih posiova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe élanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrsnosti ovog
riesenja, za osobu primijenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedeneg rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na zalbu od dana dostave riesenja do dana isteka roka
za izjavljivanje zZalbe. ;
Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE 1 MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,

elektronickim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici , dr.sc. Davor BoZinovig,
2. Osobni dosje izabranog kandidata de. 84 //{/)x, .
i - i A T A ——e
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/-112-02/23-01/239
Urbroj: 511-01-156-23-2
Zagreb, 1. lipnja 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe &lanka 63. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — prociéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17,
70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj
duznosti, donosi

RJESENJE

1. MATEJ SIRAC, OIB 02302934132, magistar prava, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA EUROPSKE
POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE UNIJE, SEKTOR ZA FONDOVE
EUROPSKE UNIJE | EUROPSKO ZAKONODAVSTVO, SLUZBU ZA FONDOVE EUROPSKE
UNIJE, ODJEL ZA PODRUCJE GRANICE 1 VIZA, na radno mjesto POLICIJSKI SLUZBENIK ZA
PRACENJE | ANALIZU za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveugili3ni studij ili specijalistiki diplomski struéni studij ili visoka
stru¢na sprema, podrucje drustvenih, humanistickih ili tehnickih znanosti, znanje engleskog jezika i
zvanje POLICIJSKI INSPEKTOR ili VISI POLICIJSK! INSPEKTOR.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od Sest
mjeseci.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjieSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrdnosti ovog riesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rieSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto policijski sluzbenik za pracenje i
analizu u Upravi za europske polove, medunarodne odnose i fondove Europske unije, Sektoru za
fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Sluzbi za fondove Europske unije, Odjelu za
podru¢je granice i viza, za koje je utvrden zavr$en preddiplomski i diplomnski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili visoka
struéna sprema, podrucje drustvenih, humanistickih ili tehnickih znanosti, znanje engleskog jezika i
zvanje policijski inspektor ili viSi policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, br. 27/23
od 8. ocZujka 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama.

Sukladno odredbi €lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
{Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjedaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
(20} prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvanaest (12} kandidata prijavijenih na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja, a €ije su prijave pravodobne i potpune te
je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv za testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova, dana 11. travnja 2023. godine, a prva faza testiranja odrzana je dana
17. travnja 2023. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je deset (10} kandidata, a sukladno odredbi élanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijavu na javni natjecaj
i vide se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrzana je 20. travnja 2023. godine, a drugoj fazi testiranja pristupilo je
deset (10) kandidata koji su zadovoljili na prvoj fazi testiranja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata koji su
zadovoljili na prvoj i drugoj fazi testiranja pozvano je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
glanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto policijski sluzbenik za pracenje i analizu u Odjelu za podrucje granice i viza
izabran je kandidat Matej Sirac, koji je ostvario ukupno 28,50 bodova te dijeli drugo mjesto na rang
listi s jos jednom kandidatkinjom. Kandidatkinja koja je prva na rang listi, kao i kandidatkinja s kojom
Matej Sirac dijeli drugo mjesto izabrani su na isto radno mjesto, na koje se izabiru tri izvrsitelja. Za
jednog izvrsitelja donesena je odluka o djelomi&noj obustavi postupka javnog natjecaja.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistar prava. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima, kao i uvjeta koje mora
ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz &lanka 47. Zakona o policiji {(Narodne novine, br. 34/11,
130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje
poslova navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjin postova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi &lanka 52. stavka 4. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, po izvr$nosti ovog
rie§enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 486. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LLUEKU:

Protiv ovog rie$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drZzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rjesenja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zaibe. 2

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BoZinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata A 5 JAs loms
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/23-01/240
Urbroj: 511-01-156-23-2
Zagreb, 1. lipnja 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 63. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27108, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 ~ proéi§ceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odiuka USRH, 61/17,
70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku priima u drzavnu sluZbu pokrenutom po sluzbenoj
duznosti, donosi

RJESENJE

1. MASA SABLJIC DOSLIC, OIB 91118875448, magistra prava, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA
EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE UNIE, SEKTOR ZA
FONDOVE EUROPSKE UNIE | EUROPSKO ZAKONODAVSTVO, SLUZBU ZA FONDOVE
EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA ?ODRUCJE UNUTARNJE SIGURNOSTI, na radno mjesto
POLICIJSKI SLUZBENIK ZA PRACENJE | ANALIZU za koje je utvrden zavr$en preddiplomski i
diplomski sveudilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili specijalistiCki
dipiomski struéni studij ili visoka struéna sprema, podrugje druStvenih, humanistickih ili tehnickih
znanosti, znanje engleskog jezika i zvanje POLICIJSKI INSPEKTOR ili ViSI POLICIJSKI
INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢ée se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rjeSenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih postova raspisalo je javni natjeaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto policijski sluzbenik za pracenje i
analizu u Upravi za europske polove, medunarodne odnose i fondove Europske unije, Sektoru za
fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Sluzbi za fondove Europske unije, Odjelu za
podrugje unutarnje sigurnosti, za koje je utvrden zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru€ni studij ili visoka
struéna sprema, podrugje drutvenih, humanistickih ili tehnickih znanosti, znanje engleskog jezika i
zvanje policijski inspektor ili visi policijski inspektor, koji je objavlien u Narodnim novinama, br. 27/23
od 8. ozujka 2023. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeCaja u
Narodnim novinama.

Sukladno odredbi &lanka 51. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi Clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog ogiasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
(20) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dvanaest (12) kandidata prijavijenih na javni
natje¢aj koji ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjecaja, a &ije su prijave pravodobne i potpune te
je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjec¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Ministarstva unutarnjih posiova, dana 11. travnja 2023. godine, a prva faza testiranja odrzana je dana
17. travnja 2023. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavijanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je deset {10) kandidata, a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijavu na javni natjeéaj
i vide se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrZana je 20. travnja 2023. godine, a drugoj fazi testiranja pristupilo je
deset (10) kandidata koji su zadovoljili na prvoj fazi testiranja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe devet (9) kandidata koji su
zadovoljiii na prvoj i drugoj fazi testiranja pozvano je na razgovor (intervju)} s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
Za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosada$njem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto policijski sluzbenik za prac¢enje i analizu u Odjelu za podrugje unutarnje
sigurnosti izabrana je kandidatkinja Masa Sablji¢ Dosli¢, koja je ostvarila ukupno 24,00 boda te je
cetvrta na rang listi. Kandidati koji su ispred imenovane na rang listi izabrani su na druga radna mjesta.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistra prava. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka
Za prijam u drZavnu sluzbu iz €lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima, kao i uvjeta koje mora
ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz &lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11,
130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo riesenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi €lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti ovog
rjeSenja, za osobu primijenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana isteka roka
za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici Tdr.sc. Davor BoZinovi¢ _
2. Osobni dosje izabranog kandidata i LS
3. Arhiva 38/1 - trajno . jﬂ—tw‘?\;’v T
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